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VOORWOORD

Beste lezer

In dit korte voorwoord neem ik u even mee naar de onderzoekers
Bredewold en van der Weele!die dit jaar een inspirerende studie ge-
publiceerd hebben over het leven op een groot domein voor perso-
nen met een verstandelijke beperking. Zij leefden enkele jaren mee
in verschillende voorzieningen in Nederland en maakten van daaruit
een sociologische analyse van het wonen op een domein.

In hun conclusie stelden zij: "Het simpele onderscheid tussen in-
stellingsterreinen en de samenleving klopt niet. Het suggereert dat
er maar één soort instelling bestaat. Instellingsterreinen zijn veel
heterogener dan vaak wordt gedacht. We pleiten er daarom voor om
dit onderscheid 'wonen op een domein’ versus ‘wonen in de samen-
leving' niet meer te gebruiken. Dat onderscheid doet geen recht aan
de verscheidenheid van instellingsterreinen die er is en negeert de
diverse aspecten van het goede leven op een domein. Tegelijkertijd
werkt dat versimpelde onderscheid het cliché in de hand dat wo-
nenin een wik altijd goed is en wonen op een domein altijd slecht...
Bovendien suggereert deze tweedeling dat de samenleving een
samenhangend geheel is waar je wel of niet deel van uitmaakt”.

En wat dat goede leven betreft, daar leest u alles van op de volgende
bladzijden.

Marc Pattyn

1 Bredewold, F. & van der Weele, S. (2024) Een wereld van verschil. Instellingsterreinen

en het goede leven voor mensen met een verstandelijke beperking. Uitgeverij SWP.




JOBSTUDENTEN

AAN HET WOORD

Tijdens de zomermaanden kunnen we

in Zevenbergen beroep doen op heel
wat enthousiaste studenten. Deze extra
handen betekenen een grote meerwaar-
de voor de betrokken dienst of woning.
Enkelen van hen nemen ons mee in hun
Zevenbergs verhaal.

Asiya (21) is studente zorgkunde, in september
start ze aan de opleiding verpleegkunde. Tijdens
haar zoektocht naar een stageplek kwam ze bij
Zevenbergen terecht. Na een stageperiode en
twee zomers vakantiewerk is Zevenbergen voor
haar bekend terrein.

Asiya, hoe ben je bij Zevenbegen terecht geko-
men?

In augustus vorigjaar heb ik hier voor het eerst
vakantiewerk gedaan. Zevenbergen en mensen met
een beperking waren helemaal nieuw voor mij. Ik
wist er weinig van en twijfelde in het begin of dit wel
iets voor mij zou zijn. Ik vond het dus belangrijk om
er eerst even van te proeven alvorens een stage te
doen bij Zevenbegen. Maar het vakantiewerk viel zo
goed mee, dat ik mijn stage hier ook heb gedaan!

Wat apprecieer je zo in de job?

Vooral de bewoners van de woning waar ik werk,
liggen me heel erg. Ze zijn rustig en ik voel me snel
op mijn gemak bij hen. De collega'’s zijn bovendien
erg behulpzaam en ook de activiteiten die georgani-

seerd worden voor de bewoners zijn erg leuk.

Als je Zevenbergen vergelijkt met andere vakan-
tiejobs of stageplaatsen, wat valt je dan op?

Mijn vorige stages deed ik in woonzorgcentra. lk
merk dat vooral de communicatie met de bewoners
helemaal anders is. Op de woning waar ik momen-
teel werk, praten de bewoners niet en dus moet je
ze helemaal anders leren kennen, via non-verbaal
contact. Als ze iets niet leuk vinden, kunnen ze dat
niet zeggen. Je moet het 'lichamelijk’ aflezen. Dat
was in het begin wel moeilijk voor mij.

De activiteiten zijn ook anders dan op mijn vorige
stageplaatsen. Het is per bewoner afhankelijk welke
activiteiten je met ze kan doen. Ook op dat viak
moet je elk van hen leren kennen en elke activiteit
juist afstemmen. Maar dat is een fijne uitdaging!

Zou je vakantiewerk bij Zevenbergen aanbevelen?
Zeker, niet iedereen weet hoe om te gaan met
mensen met een beperking. Ik zou medestudenten
dus zeker aanraden om ook dit aspect van de zorg
te leren kennen. Het is hier ook gewoon leuk om te
werken!

Dank je wel, Asiya.

Jade (22) leerde Zevenbergen kennen via de
school waar ze de richting ‘orthopedagogische
begeleiding’ voigt.

Jade, hoe ben je tot deze studiekeuze gekomen?
Mijn familie organiseerde ieder jaar een dagin de
Zoo voor mensen met een beperking. Het was altijd
fijn als kind om die dag te kunnen helpen en zois die
microbe blijven hangen. In het secundair koos ik al
snel een sociale richting. Naar het einde toe moest
ik zoeken wat ik verder wilde studeren. Maar na wat
opzoekingswerk wist ik vrij snel dat de opleiding
‘orthopedagogische begeleiding’ een richting was,
waar ik verder in zou willen gaan. Je begint eraan en
komt met verschillende dingen in contact. Ik merkte
al snelja, ditis wat ik wil doen’. Het is een brede



richting en je kan veel verschillende wegen inslaan.
Datvind ik er wel leuk aan.
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Je hebt Zevenbergen leren kennen via jouw
school, hoe is dat verlopen?

Met onze school hebben we een aantal voorzienin-
gen bezocht, Zevenbergen was er één van. On-
danks de twijfels die ik had, ben ik aan m'n stage in
Zevenbergen gestart.

Kan je iets meer vertellen over die twijfels?

In de opleiding worden eerder mensen met een
lichte tot matige beperking besproken, de doel-
groep van Zevenbergen komt niet zo vaak aan bod.
Voordien werkte ik vaak met volwassenen met een
licht verstandelijke beperking. Zevenbergen was
een heel andere boterham, om het zo te zeggen.
Ondanks die twijfels ben ik er toch aan begonnen.
Mede dankzij de stagecodrdinator van Zevenber-
gen. Ik gaf haar aan dat ik twijfelde of de doelgroep
weliets voor mij zou zijn. Maar ze stelde me onmid-
dellijk gerust dat studenten vaak met dat gevoel zit-
ten. Ik dacht toen bij mezelf 'maar het is niet omdat
het bij anderen zo is, dat het bij mij ook zo zal zijn"
Uiteindelijk had ze toch gelijk! Na mijn stage stelde
ik mezelf dan ook kandidaat als jobstudente.

Merk je na je stage en vakantiewerk een evolutie
in je begeleidersstijl?

Ja zeker, hoor! In het begin was ik heel bang om za-
ken fout te doenin functie van de veiligheid van de
cliénten. lk was ook gespannen, wat mag ik doen,

wat mag ik zeker niet doen,... Eens ik wat ervaring
had opgedaan, voelde ik me meer ontspannen

en nu merk ik dat ik echt plezier uit mijn werk haal.
Bovendien kan ik me nu meer focussen op de leuke
dingen van de job, wat het zowel voor mij maar ook
voor de cliénten veel aangenamer maakt.
Daarnaast was het ook wennen omdat je veel
minder verbaal contact hebt met de cliénten dan

ik voordien gewend was. Nu was het plots heel veel
mimiek en intonatie dat ik moest gebruiken, wat ik
totaal niet gewend ben. Intussen merk ik ook op dat
vlak een grote vooruitgang bij mezelf. Ik heb geleerd
dat je ook non-verbaal kan communiceren en dat je
met onze cliénten op een heel diverse manier kan
communiceren.

Hoe heb je Zevenbergen als organisatie ervaren?
Zevenbergen-Ranst is natuurlijk een heel groot
domein, dus mijn weg vinden was in het begin niet
zo eenvoudig. Wat me meteen opviel en ik ook heel
aangenaam vind, is dat iedereen in Zevenbergen
altijd supervriendelijk is. Je wordt hier altijd vriende-
lik begroet en iedereenis altijd heel behulpzaam.
Eigenlijk is het heel leuk om als nieuweling hier op
het grote domein binnen te komen.

Wat ik ook heel aangenaam vond is dat bij het begin
van de zomer alle jobstudenten van Zevenber-
gen-Ranst werden samengebracht om elkaar te
leren kennen en te kijken wie waar staat te werken.
Als je ze dan een keer tegenkomt op het domein,
kan je eens vragen hoe het bij hen verloopt. Wie
wou, kon een kijkje nemen op een andere woning,
datvind ik zelf toch een grote meerwaarde.

Ik zou heel graag op Zevenbergen blijven omdat ik
het echt heel aangenaam vind hoe iedereen hier op
elkaar is ingespeeld!

Fijn te horen, Jade.
Ben ook jij op zoek naar een toffe stageplek of

vakantiejob? Kijk dan snel op onze website voor
meer informatie: www.zevenbergen.be.



AFSCHEID NEMEN

Op 4 augustus 2024 namen we afscheid van Mireille Salaets.
Zij verbleef sinds 1975 in Zevenbergen. Mireile werd 56 jaar.

Mireille,

wat gaan wij jou missen op woning 5!
Je bracht, tussen de dutjes door, zoveel leven en plezier op onze
woning. Want humor had je zeker wel!

Ondanks velen je zo niet kenden, hield je toch wel van wat actie. Zo
was Rock for Specials een heel leuke belevenis voor jou en werd je de
‘rockchick’ van de 5.

Wanneer de woning op stelten stond, keek je geamuseerd rond en
hoorden we je luidop lachen. Dat vond je geweldig! Alsook alle knuffels
en kusjes die je kreeg.

Je kon ook echt genieten van de mooie momenten van het leven zoals
een terrasje doen op vakantie, lekker gaan eten, genieten in bad,...

Maak nog maar veel plezier, daar waar je nu bent.

Wij gaan dat ook doen, telkens we aan je terugdenken,
met een even grote glimlach als die van jou!

Het gaat je goed, meid!

Rust zacht.

Bewoners en medewerkers van woning 5




Op 4juni 2024 namenw
Hij werd 62 jaar en verbleef

JaRudi,
Je was altijd superaanwezig en overal voor te vinden.

Van huishoudelijke werkjes over serieuze jobs langs uit-
stapjes en winkelbezoekjes tot kampen, feestweken en
pretparken. Hoe meer, hoe liever en met een colaatje
erbij kon jouw geluk niet op.

Ik denk trouwens dat de ergo’'s hun grootste belevings-
theaterfan ook wel zullen missen!

Ach Rudi,

We kunnen boeken vullen over onze lange jaren samen.
Vol anekdotes en stoere verhalen. Maar wat ik eigenlijk
wil zeggen is dat je gewoon een schat was.

Onze grote knuffelbeer.

We zullen je missen!

Bewoners en medewerkers van Veld 2

e afscheid van Rudi Kjaer.
sinds 1976 in Zevenbergen.

Allee Rudi,

Wie gaat hier nu den boel organiseren? Hoe moet dat
met de winter- en zomerschoenen?

Hoe weten we wanneer we een kerstboom nodig heb-
ben en wanneer komt de Sint (komt die Uberhaupt nog
wel?)?

Zeg Rudi,

Laten we een kat maar een kat noemen. Je hebt onsin
de loop der jaren (letterlijk) heel wat haren gekost. Jouw
vechtkunst en afbraakcapaciteiten namen mythische
proporties aan. Toch was je altijd heel populair, met
jouw humor en aanstekelijk enthousiasme wist je ons
altijd weer te vertederen.
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In september 2023 opende Villa Praline, een dagverblijf in Bonheiden voor jongvolwasse-
nen vanaf 16 jaar met een verstandelijke beperking. Bij Villa Praline mogen ze genieten van

activiteiten op maat die hen gelukkig maken,

Wij zijn bij de brandweer...

Om de zomer mooi in te zetten brachten we een be-
zoekje aan de brandweer in Mechelen. Wat de brand-
weer allemaal doet, toonden ze ons aan de hand van
een filmpje. Maar ook een rondleiding in de kazerne
stond op de planning, van de bureaus tot de sportzaal
en de keuken van de brandweermannen. Ook het hele
wagenpark mochten we eens van dichtbij bekijken. We
gingen hoog de lucht in met de ladderwagen en moch-
ten als laatste blussen met de brandweerslang.

Het was een topbezoek!

Ons eigen moestuintje...

Deze zomer kochten we onze groentjes nog in de win-
kel. Maar tegen volgend jaar hopen we te oogsten uit
onze eigen moestuin. We maakten zelf moestuinbak-
ken en plantten onze eerste plantjes. Helaas vonden de
slakken ze ook heel lekker.

zo ook deze eerste zomer ...

We speelden deze zomer ook veel spelletjes,
lazen de krant, bouwden met LEGO en haalden
onze kookkunsten boven. Zo maakten we lekkere,
gezonde tussendoortjes waarvan we de recepten
samen opzochten in de boeken van de plaatselijke
bibiliotheek.

Een stevige wandeling...
Op een zomerse dag trokken we er nog eens op
uit voor een stevige wandeling. Met onze picknick

n de rugzak wandelden we 13 km door het mooie

Bonheiden en Rijmenam.



De Villa Praline Spelen...

We zochten ook naar sportieve uitdagingen naar aanleiding van de
Olympische Spelen deze zomer. We maakten onze eigen Olym-
pische vlag en hielden een kleine competitie. Zo deden we een
estafetteloop, basketbal en bowling. Zakjes gooien op bordjes om
70 punten te verzamelen, hoorde ook bij onze sporten. En tot slot
probeerden we een tennisbal van een kegel te schieten met water-
pistolen! Niet gemakkelijk hoor!

Bar Elvire...

Maar ook werken kunnen we bij Villa Praline goed! Zo
opende deze zomer Bar Elvire, een brunchbar in Rijme-
nam. Zij zetten ‘lokaal’ en 'inclusief’ als twee belangrijke
pijlers in hun visie. Met Villa Praline gingen we dan ook
heel graag de samenwerking aan. Onze Pralinnekes
staken al een handje toe. Ze sneden groenten, beleg-
den croques, maakten slaatjes, hielpen met afdrogen
en waagden hun eerste stappen in de bediening aan
tafel.

... Kortom, een fijne zomer!

Tlidens de zomermaanden was er ook tijd voor cultuur.
We snoven de sfeer op tijdens een bezoek aan de expo
‘Kunst uitgepakt 2.2', waar enkele werken van Sjarabang
tentoongesteld stonden.

De zomer sloten we uiteindelijk af met Buitenbeenpop
waar we onze stembanden en dansbenen konden
losgooien.

Het werd een prachtige zomer, vol leuke activiteiten.
We zijn benieuwd welke avonturen we nog allemaal
zullen beleven.

Stefanie, Villa Praline
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NIEUWS RONDOM

Lentewandeling

Op initiatief van onze ergotherapeuten vond op donderdag 20 juni de lente-
wandeling plaats. Cliénten en begeleiders werden, al wandelend in het bos,
helemaal ondergedompeld in een sprookjessfeer!

Rondom het Zevenbergenbos hadden zich kabouters verstopt die verliefd
waren op de elfjes wat verder in het bos. De kabouters deelden drankjes en
hapjes uit aan de wandelaars en stuurden ons verder naar de elfjes om de
liefde over te brengen.

In het aangename lentezonnetje waren die fladderende elfjes snel gevon-
den! Op hun beurt overlaadden zjj alle wandelaars met kusjes en knuffels.
Aan het einde van de wandeling trakteerde een groep bosdieren ons op een
prachtig muziekconcert, waar ook liedjes konden aangevraagd worden. En
tenslotte was er een heerlijk avondzonnetje om noglang na te genieten van

de fijne namiddag!
Dank aan de kabouters, elfjes en bosdieren die voor deze warme en sfeer-
volle editie zorgden!

Nel, jobstudente
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Rock For Specials

In 't hart van de zomer, waar de zon hoog staat,

Klinkt muziek, die drempels weg laat gaan.
Een festival, zo warm, zo vrij.

Waar elke noot een vreugdekreet mag zijn.
Met vrienden samen, hand in hand,

Op een ritmisch, kleurrijk feestterrein.
Geen grenzen, enkel blijdschap groot,
Waar elk talent de ruimte vindt en bloeit.
Dansen, lachen, zingen luid,

Muziek die iedere ziel omsluit.

Vrij als de wind, het hart zo licht,

Elk moment een fonkelend gezicht.

Hier is de wereld even klein,

Een festival vol klank en zonneschijn.

Pieter, Veld 1

Feest op Keerbeek 3!

We organiseerden een groot feest voor onze drie be-
woners die jarig waren in juni. In het bijzonder werd Elly in
de bloemetjes gezet omdat ze 60 jaar werd. De fami-
lieleden van de jarigen werden uitgenodigd om met ons
mee te vieren, alsook de medische dienst, sociale dienst,
dagbesteders,... Het thema was 'MC Donalds': de talrijke
aanwezigen konden zelf een hamburgermenu samen-
stellen! Er waren uiteraard ook cadeautjes en taarten.
ledereen heeft er volop van genoten!

Keerbeek 3




Winnaars tombola actiecomité
Tijdens de maanden april en mei trokken de lotjesverkopers van het Actiecomité Zevenbergen rondin de
Ranstse straten om lotjes te verkopen ten voordele van Zevenbergen.

NIEUWS RONDOM

Kamping Kitsch

'Kamping Kitsch', een feestje om de zomer te beginnen.

Dit jaar zouden we onze mooiste safari-outfit aantrekken.
Door het tropische regenweer vond het feestje binnen
plaats, op een toplocatie omgetoverd tot een heus safa-
ripark metjeeps, tropische vlinders, panters, tijgers,... en
slangen waar we mee op de foto mochten. We konden ons
laten schminken in ons lievelingsdier, er wegdromen met
een mocktalin de hand, een snackje verorberen en zelfs een
beetje swingen op de meest originele safaribeats. Dit alles
overgoten met een goed laagje kitsch. We keken onze ogen
uit en voelden toch een vleugje zomer...

Erica, Veld 6

Het werd ook dit jaar een groot succes! Bedankt aan alle Ranstenaren die ons steunden.
De hoofdprijs, een waardebon van 700€ bij een fietsenwinkel , ging dit jaar naar de heer en mevrouw De Vrij.
Tijdens een feestelijke receptie in Zevenbergen werd de prijs officieel overhandigd. Proficiat!

Ellen De Meyer, stafmedewerker communicatie
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NIEUWS RONDOM

Proevertjestocht
Een kwartier voor vertrek waren vrijwilligers, familie en medewer-

kers talrijk present op de woning. Gepakt en gezakt met rolstoel,
slabben en bekers konden we vertrekken naar de eerste tussen-
stop van de proevertjestocht, Zweden. Een grasveld met tafels
en stoelen, waar we getrakteerd werden op Zweedse balletjes.
Vervolgens raadpleegden we ons plannetje om te kijken waar we
de volgende lekkernij zouden krijgen. Dat bleek Azerbeidzjan te
zijn. De tafels waren versierd met rode tafelkleedjes en Aziatische
attributen. Vol verwachting keken we in het aangeboden potje.
Gekonfijt fruit! In kleine stukjes, verschillende kleurtjes, lekker zoet.
En ook een theeceremonie met zwarte thee stond op het menu.
En zo zetten we onze reis verder naar Belgié. Uiteraard kregen we
daar wafels, gevuld met vanillepudding. Een lekkernij, maar niet
alleen voor ons. Een wesp wou ook van de partij zijn, begrijpelijk,
maar zeer hinderlijk voor ons. Onze tocht sloten we af in Spanje.
Twee dames in Spaanse klederdracht presenteerden ons Virgin
Sangria met of zonder stukjes fruit.

Dat was een interessante, smakelijke reis!

Cristel Vernieuwe, ouder Keerbeek 7

Poppenkast

Tijdens de zomermaanden nodigde Prinses Lindeloesje
ons uitin haar kasteel. Helaas was ze erg ziek, ze kon niet
meer in slaap geraken... Gelukkig maakten de dierenin het
bos haar snel weer beter. Sommigen maakten een grappig
geluid, zongen een liedje of kwamen kriebelen. Bovendien
was er ook een dokter in de zaal die kon komen kijken of
allesin orde was. Werner vond het geweldig en we
moesten hard lachen als de dieren ons kwamen begroeten.
Het was ook wel een beetje spannend. Met Lindeloesje
kwam het gelukkig goed dankzij Barbara Bij, die op hetidee
kwam om gewoon tot rust te komen door te genieten van
de bosgeluiden. Bosgeluiden zijn heel rustgevend... dat
weten we hier wel in Zevenbergen.

Genoten hebben we, zoveelis zeker!

Onze logo's hebben ons weer verwend met een prachtige
poppenkastvoorstelling!

Inge Ferny, ergotherapeute



Tripje naar de zee - Klank- en lichtspel
Op vakantie met Barry

Donderdag 11 julimocht ik met Barry naar het klank- en
lichtspel van de beleving. Eindelijk mocht ik met Barry op
vakantie naar de zee! Eerst moesten de vakantiegangers
hun valies nog maken. Zo konden we kijken en voelen aan
de leuke rokjes en t-shirts.

Eenmaal aan zee, genoten we van het geluid van het
water, de meeuwen, de schelpen en de wind. MAAR...
plots begon het te regenen, er kwam zelfs onweer aan!
De regen viel, maar nam onze glimlach niet weg.

Dan gingen we maar shoppen. Eerst passeerden we
langs het Kruidvat, waar we konden genieten van een
lekker geurtje. De Brantano is helaas failliet, dus geen
nieuwe schoenen voor Barry. Bij C&A konden we ons
bewonderen in de spiegel met een nieuw hoedje. Geluk-
kig was ook Vanden Borre open, draag kreeg Barry een
massage, om vervolgens te schilderen met verfborstels
van Gamma.

Gelukkig was de regen snel voorbij. TijJd om een zand-
kasteel te bouwen. Na een fijne trip werden onze oogjes
moe, tijd om te gaan dromen over de zee.

Bedankt om ons mee op vakantie te nemen!

Anja Simons, kinesitherapeute
en Barry, woning 8

Zomerbar
Op vrijdag 9 augustus organiseerde het feestcomité een zomerbar voor
alle medewerkers, vrijwilligers, medewerkers op rust en jobstudenten.

Een gezellige bar met heerlijke pizzaatjes en zomerse drankjes onder een
heerlijk avondzonnetje.

Ellen De Meyer
- stafmedewerker communicatie
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Week van de buitenbeleving
Ons mooie, groene domein leent zich perfect voor buitenactiviteiten! Daarom organiseerde de dienst beleving
de Week van de Buitenbeleving. Een week gevuld met allerlei buitenactiviteiten en dat onder een stralende zon!

Het startschot voor de Week van de Buitenbeleving werd
gegeven met een carwash. Onze Olifant kreeg een grondi-
ge schrobbeurt. Naast al het harde werken, was er ook tijd
om samen met water te spelen!

Het was een geslaagde start!

Op dag 2 trakteerde Zonne-run vzw uit Laakdal ons op een
fantastische motorrit! De Ranstse omgeving verkennen
vanuit een zijspan, hetis een keertje wat anders.

Op woensdag trokken we het bos in,
op zoek naar leuke natuurlijke materi-
alen. Deze materialen verwerkten we
samen tot een prachtig kunstwerk, een
natuurlijk Emmats-logo!

Tijdens de Week van de Buitenbeleving kan een fietstochtje
uiteraard niet ontbreken. Op donderdag smeerden we onze
benen in en trokken we al trappend het dorp in. Afsluiten
deden we met een lekker drankje en een knabbeltje!

Uiteindelijk sloten we deze fantastische week af met een
knaller van formaat! We trokken naar Buitenbeenpop en
gaven daar het beste van onszelf op onder andere Mathieu
& Guillaume, Garry Hagger, Cleymans en Vangeel en vele
anderen!




COLLECTIEF
OVERLEG

Tijdens het collectief overleg van april passeerden de volgende onderwerpen de revue:

¢ De vertegenwoordigers kregen een toelichting over het vormingsbeleid van de medewerkers, een basis
voor kwaliteitsvolle zorg. Er worden zowel intern als extern opleidingen gegeven en/of gevolgd. Een
werknemer heeft 5 dagen recht op vorming. Dit is formeel maar niet inhoudelijk. Het formele onthaal
moment voor medewerkers wordt 6 maal per jaar gegeven. Dit gaat over de organisatie, het organigram
e.d. Het gaat hierbij om een groepsmoment zodat de nieuwe medewerkers met elkaar kunnen kennis-
maken. Opleidingen voor een heel team van een woning gebeuren meestal tijdens een teamvergadering.
Vormingen via de overheid zijn er niet. Het netwerk van de cliénten mag ook deelnemen aan interne vor-
mingen.

e Eeninitiatief van de werkgroep '"Vuur' - afscheid van de lange gang. U leest hier meer over op p.20.

Verslag: Vernieuwe Cristel —lid collectief overleg

Vrijwilligers

Vrienden-actie en infodag voor vrijwilligers op
14 november 2024

In Zevenbergen kunnen we beroep doen op een 100-tal vrijwilli-
gers. En daar zijn we heel dankbaar voor.

Maar er kan er altijd nog eentje bij. Daarom organiseren we een
Vrienden-actiedag op 14 november vanaf 13.30u.

Heb jij als vrijwilliger of medewerker een vriend of vriendin die
graag eens komt kijken wat vrijwilligerswerk op Zevenbergen
inhoudt, fluister hem of haar dan deze datum in het oor!

Wat betekent vrijwilligerswerk? Wat wordt er van mij als vrijwilliger
verwacht? Hoe zit het juist met de verzekering? Is er een vergoe-
ding? Welke verwachtingen zijn er ten aanzien van vrijwilligers?
Zijner ook verplichtingen?

Dit alles kom je te weten tijdens deze infodag. Breng alvast je

vriend mee en wij zorgen voor de rest!

Het vrijwilligersteam - Heidi, Sabine en Naomi
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De Digitale Droom

Vorig jaar puzzelden we onze digitale droom samen tot een ambitieus meerjarenplan, en
nu, slechts enkele maanden later, beginnen de eerste concrete resultaten vorm te krijgen.
We introduceerden smartphones in onze woningen, implementeerden digitale toepas-
singen in de keuken en stelden laptops beschikbaar voor onze verantwoordelijken, ortho-
pedagogen en stafmedewerkers. Deze initiatieven zijn niet zomaar technologische ver-
beteringen; ze zijn de basis voor een efficiéntere, beter verbonden en toekomstgerichte

werkomgeving.

De eerste reacties op deze nieuwe digitale tools
zijn enthousiast en hoopgevend, ook al gaat de in-
troductie van nieuwe technologieén altijd gepaard
met enkele uitdagingen en obstakels. Niets gaat
direct viekkeloos, maar dat weerhoudt ons er niet
van om door te gaan en te leren.

Digitale vooruitgang in de keuken
Enkele maanden geleden werd QGuard, of Quality
Guard, geintroduceerd in onze keuken. QGuard is een
autocontrolesysteem in de vorm van een gebruiks-
vriendelijke applicatie. Heel wat horecabedrijven
maken al gebruik van deze toepassing en besteden
daardoor veel minder tijd aan allergenenbeheer en
onderhoud.

"Ons keukenteam maakte recent de overstap van
papieren processen naar een digitaal systeem, en
het resultaat mag er zijn! Vroeger registreerden we
de temperatuurmetingen van maaltijden bij vertrek
uit de keuken en bij aankomst in de woningen hand-
matig, net zoals de ingangscontroles van leveringen.
Nu verlopen deze registraties allemaal digitaal. Denk
aan het controleren van temperatuur, vervaldatum en
het uiterlijk van producten zoals platte kaas. Als er iets
niet in orde is, geven we dit aan in QGuard. Zij zorgen
voor verdere ondersteuning, waardoor we zelf geen
contact meer moeten opnemen met de leverancier.

Ook ons poetsplan is nu digitaal. We vinken dagelijks

af wat er is schoongemaakt, en periodieke taken

zijn verdeeld over één maand of drie maanden. Het
systeem s zo ingericht dat als we iets vergeten te
poetsen, bijvoorbeeld in de warme keuken, alles in het
rood staat als waarschuwing.

Tot slot werken we nu met een digitale ingrediénten-
lijst voor onze maaltijden, waarmee we snel kunnen
controleren of er allergenen aanwezig zijn.

Aanvankelijk was het een hele uitdaging om iedereen
met het nieuwe systeem vertrouwd te maken, maar
nu loopt alles op wieltjes. Natuurlijk, zoals bij elk nieuw
systeem, hebben we af en toe nog een 'plat wieltje',
maar dat lossen we meestal snel weer op. "

Ann Bossaerts, diensthoofd keuken



Een smartphone voor iedere woning
Afgelopen maanden werden alle woningen en dag-
verbliffgroepen voorzien van een smartphone. Tijdens
een infosessie werd het gebruik ervan kort toegelicht,
nu is het aan de begeleiders zelf om verder te experi-
menteren.

"We zijn de smartphone nog volop aan het ontdekken.
We hebben al wat foto's genomen en ik vermoed dat
dit voor ons ook de voornaamste functie zal zijn. Ook
het afspelen van muziek en misschien zelfs filmpjes
kan een leuke aanvulling zijn voor onze bewoners; dat
gaan we nog verder uitzoeken. Een verrassende en
leuke functie is de 'fun-zone'in de camera. Eénvan
onze cliénten vindt het geweldig om, met de camera
op ons gericht, allerlei grappige effecten op het ge-
zicht te zien verschijnen.”

Koen, begeleider Veld 1

"We zijn heel blij met de smartphone. Hetis erg
praktisch om foto's te maken die direct naar de Cloud
worden geUpload. Spotify is ook een geweldige aan-
winst, onze bewoners genieten er volop van. De enige
opmerking is dat de batterij vrij snel leeg is. Vaak willen
we de smartphone gebruiken, maar is hij plat. Dat ligt
bij ons natuurlijk, we moeten gewoon beter opletten
en hem tijdig opladen.”

Elodie, diensthoofd woning 5 en woning 13

Met deze positieve ervaringen blijven we werken aan
onze digitale toekomst. In 2025 focussen we op de
verdere uitrol van laptops voor diensthoofden, smart-
phones voor onze dagbesteding en de zoektocht
naar de meest geschikte tools voor onze woningen
en groepen. Samen zetten we de koers naar een toe-
komst waarin digitalisering ons helpt om nog efficién-
ter, effectiever en plezieriger te werken.

Kathleen Devos,
stafmedewerker digitalisering
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AFSCHEID LANGE GANG

Afscheid van de lange gang: ‘van oud naar nieuw’

Er breekt stilaan een nieuw hoofdstuk aan in de geschiedenis van Zevenbergen-Ranst. De
komende jaren zal er een nieuwe sector gebouwd worden, sector Boskant. Naar aanlei-
ding hiervan zal ook ‘de lange gang’ worden afgebroken.

In Zevenbergen moeten we helaas regelmatig
afscheid nemen van personen. Velen van ons zijn
hiermee al geconfronteerd. Zelfs over het afscheid
nemen van een oude woning om naar een nieuwe

te verhuizen, kunnen veel begeleiders en bewoners
reeds ervaringen delen. Het afscheid nemen van

'de lange gang' bleek toch ook een dingetje, want
voor velen heeft 'de lange gang' veel betekend. De
werkgroep Vuur boog zich over dit stilaan naderende
afscheid.

De werkgroep Vuur...

... is een werkgroep die nadenkt over zingeving in de
ruime zin van het woord. Over de kleine maar ook de
grote levensvragen, over wat mensen bezielt, verbindt
en zin geeft. De werkgroep wil meer betekenen voor Ze-
venbergen dan louter een steun in het proces van rouw.

Vergan(g)kelijkheid

Met het afbreken van de lange gang zal er niet al-
leen een monument verdwijnen maar wordt er ook
een hoofdstuk in de geschiedenis van Zevenber-
gen-Ranst afgesloten. Anno 2024 wordt er met heel
andere ogen gekeken naar het concept 'instelling’ en
naar huisvesting in het bijzonder.

In de subtitel 'van oud naar nieuw' verwijst de werk-
groep Vuur dan ook naar de dingen die geweest
zijn, goed geweest zijn maar waar de tijd een andere
bedoeling mee heeft. Hetis een knipoog naar de
kringloop van het leven. Geboren worden, leven en

afscheid nemen. Het verwijst naar vergan(g)kelijkheid.
Als we vandaag door de gang wandelen, wandelen

we symbolisch van oud (1975) naar nieuw (2024). Elk
jaar heeft zijn vlaggenlijn gekregen eniedere rij tegels
vertegenwoordigt een maand uit het leven van Ze-
venbergen-Ranst. Op het einde stappen we letterlijk
in het toekomstbeeld van onze voorziening. Wanneer
'de lange gang' verdwijnt, zal ons domein er zo uitzien.
We kijken naar de nieuwe woningen die als één sector
gegroepeerd staan in een L-vormige formatie. Ze

vormen samen een wijk waarin geleefd wordt.

De WAM en andere verbindende
activiteiten

Met al deze symboliek en onderliggende lagen van
verbinding gaven we in maart 2024 het startschot
voor een aantal initiatieven ter ere van de lange gang,
met de bedoeling mensen samen te brengen, herin-
neringen op te halen en samen hoopvol uit te kijken
naar de toekomst.



Een doorlopend initiatief gedurende het hele project
is de WAM: The Wall of Art and Memories.

Als de muren konden spreken, dan spraken de muren
van ‘'de lange gang' een bijzonder verhaal en dit mag
aan iedereen getoond worden. We nodigden ieder-
een uit om zijn/haar verhaal kenbaar te maken aan de
hand van tekeningen, foto's, teksten, picto's, graffiti,
enzovoort. En het resultaat, dat mag er wezen!

Het is prachtig eninspirerend om de vele kunstwerken
te aanschouwen. Vanuit alle hoeken voelden we het
enthousiasme om er samen iets moois van te maken.

Daarnaast vonden er ook al een aantal activiteiten

plaats:

e Eenline dance: éénlange lijn met dansers door de
hele gang.

e De gangsterfuif: een fuif in ware gangsterstijl, met
goede muziek en lekkere drankjes.

e Hetgangenmenu: samen eten en drinken, aan
éénlange tafel.

e DebeGANGken(n)is: een zoektocht, raadsels en
de nodige beweging.

¢ What'sinaname: eenlange namenketting, want
we zijn allemaal met elkaar verbonden.

Graag danken we alle medewerkers en cliénten die
reeds deelnamen aan onze activiteiten. Dankzij jullie
werden deze steeds een succes!

Ook de komende maanden willen we samen met
jullie afscheid blijven nemen én uitkijken naar wat de
toekomst nog allemaal in petto heeft.

Wordt dus ongetwijfeld vervolgd!

Julie Jacobs - orthopedagoge,
namens de werkgroep Vuur
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Infoavond dienst beweging

De kinesitherapeuten van Zevenbergen, hier en daar heb je ons zeker al eens gezien,
iemand van het 18-koppige team. Maar wie zijn we? En wat doen we? Je komt het allemaal
te weten tijdens de infoavond op 24 oktober 2024.

Als kinesitherapeuten slaan we de handen in elkaar
om samen het beste voor onze cliénten en mede-
werkers te kunnen verwezenlijken. Dit op verschil-
lende vlakken zoals ergonomie, orthopedie, com-
fort,....
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We werken samen met verschillende orthopedische
firma's om op maat gemaakte zorg te kunnen aanbie-
den. Dit gaat van steunzolen, orthopedische schoe-
nen, spalken tot korsetten en zitschalen.

In samenspraak met de medische dienst worden aé-
rosols, pufs en dergelijke gegeven in combinatie met

ademhalingstherapie. Eén voor één speciale technie-
ken om de longen van onze cliénten zo zuiver mogelijk
te houden.

Hippotherapie, hydrotherapie, sportgroepen, wan-
delclubs, ... Noem maar op. Wij, kinesitherapeuten,
doen er alles aan om onze cliénten te activeren en

te motiveren. Ook de cliént in rolstoel slaan we niet
over. Daar worden armen en benen gestrecht om zo
mobiel mogelijk te blijven. Jaarlijks organiseert onze
dienst beweging een bewegingsweek, tijdens die
week wordt op een speelse en creatieve manier gans
Zevenbergen in beweging gebracht.

Wil je graag meer weten over onze dienst beweging en waar wij voor staan?
Kom dan naar onze infoavond op donderdag 24 oktober 2024.

Binnenkort ontvang je een uitnodiging met concrete informatie!

Tot dan,
Dienst beweging



 _ BIC:BPOTBEB1
_E Gestructureerde vermelding: 623/3807/60071

Zevenbergen Ranst: Bouw Fase 3 - Boskant
Met dit project verzamelen we fondsen voor het bouwen van

6 nieuwe woningen, zowel binnen als buiten aangepast aan

de noden van hun bewoners. Uiteraard rekenen we op de
steun van de overheid bij het realiseren van dit project. Maar
Zevenbergen zal een belangrijk deel van deze investering zelf
moeten financieren. Daarom doen we beroep op sponsors om
deze droom mee te realiseren. Elke gift is dus welkom.

De Koning Boudewijnstichting steunt dit project en zorgt voor
de fiscale attesten vanaf € 40.

U wilt dit project steunen?

Dan stort u op het rekeningnummer van de Koning
Boudewijnstichting

BE10 0000 0000 0404

(enkel deze mededeling gebruiken aub!)

De Maretak - Mobiliteitshulpmiddelen

De projectrekening voor De Maretak verzamelt giften

om het huidigaanbod aan mobiliteitshulpmiddelen te

kunnen uitbreiden. We willen graag investeren in ener-
zijds een nieuwe elektrische rolstoeltransporterfiets, en
anderzijds in een elektrische duofiets. Deze uitbreiding
zal een meerwaarde betekenen in het dagprogramma

van alle cliénten van De Maretak.

U wilt dit project steunen?

Dan stort u op het rekeningnummer van de
Koning Boudewijnstichting

BE10 0000 0000 0404

BIC: BPOTBEB1

Gestructureerde vermelding 623/3807/50068
(enkel deze mededeling gebruiken aub!)
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ACTIVITEITENKALENDER

Bobbejaanland

Op vrijdag 27 september trekken we er op uit naar 't plezantste land! Met meer
dan 40 attracties valt er die dag voor iedereen wat te beleven.
Voorafinschrijven is noodzakelijk!

Paardendag

Op dondernamiddag 3 oktober worden we uitgenodigd in de saloon van het
Wilde Westen. Een heerlijk glaasje cactussap staat op ons te wachten! We
trekken onze stoerste cowboyboots aan of verkleden ons als indiaan.

Herfst-equinox
Op dinsdagnamiddag 8 oktober springen we samen de zomer uit met een
grote zomerse samenzang.

Opendeur 't Spinneke

Op zaterdag 19 oktober is iedereen welkom om een kijkje te komen nemenin
't Spinneke in Kontich. Tijdens de opendeurdag kan je kennismaken met het
aanbod en de werking van deze snoezelruimte en spelotheek.

Je bent welkom tussen 14u en 17uin de Lijsterbolstraat 5A te Kontich.

Herfstfuif
Op dinsdag 5 november gooien we onze armen en benen los op het ritme van
de muziek tijdens de herfstfuif!

Filmdag
Op donderdag 21 november wordt de Zevensprong omgetoverd tot een ech-
te bioscoopzaal. We genieten samen van een film op groot scherm!



Sinterklaas
Op dinsdag 3 december krijgen we hoog bezoek in Zevenbergen. De Sint en
zijn pieten komen langs!

Familiezondag

Op zondag 15 december vindt er een gezellige kerstontmoeting plaats. Bij een
heerlijk tasje koffie genieten we samen van de gezellige kerstsfeer.

Meer info over deze activiteit krijgt u later.

Kerstactiviteit
Op maandag 16 december snuiven we de kerstsfeer op tijdens een heuse
kerstactiviteit.

Wintervertelling

Tijdens de kerstvakantie wordt iedere woning meegenomen in de gezellige
winterse sfeer tijldens de wintervertelling. Concrete info kan je bevragen via de
woning van jouw familielid.

Alvast te noteren...

... de data van de feestweek en het tuinfeest 2025!

Wanneer? De feestweek start op maandag 19 mei. Het tuinfeest gaat door op
zaterdag 24 mei. ledereen welkom!
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O P T I E K

JAN SELS

Lievevrouwestraat 13 - 2520 Ranst

Uw advertentie hier?

Neem snel contact op met Ellen De Meyer
ellen.de.meyer@emmaus.be
03 35029 42



EVMprint is a sustainable offset and

digital printer in the outskirts of Brussels.
Our company offers a wide range of print
products and services carried out on

state of the art machinery,

enabling us to print in full

colour and black.

Quantaties range from one

copy to multiple thousands, with the
possibility of adding personalised content
to each and every one of them. Our wide
selection of finishing options gives our
clients the chance to enhance their print

products even more.
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As part of the Daneels Media Group,
we do everything within our power to
print the most sustainable way possible.

We constantly invest to fine-tune the

production process to be more efficient
and environmentally friendly, minimise
waste and maximise recycling and print on
FSC/PEFC certified paper.

+32(0)2 240 4411 - info@evmprint.be

Our print is

" _SGS

S
evmprint
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Orthopedie
Kinderorthopedie
Prothesen

Revalidatie
Orthopedische schoenen
Mobiliteitshulpmiddelen
Woon- en Zorgadvies

Topsport begeleiding

VIGO speelt een belangrijke rol op het gebied van technische orthopedie.

U kunt bij ons terecht voor een zeer uitgebreid gamma producten en hulpmiddelen voor
uiteenlopende aandoeningen: in onze ateliers worden orthesen, prothesen en orthopedische
schoenen op maat gemaakt, maar u kunt bij ons ook terecht voor rolwagens en looprekken,
braces, steunzolen, ...

Voor elk probleem zoeken onze specialisten een oplossing, afgestemd op uw behoeften.
Wij bieden producten voor alle leeftijden: van kinderen tot ouderen. Daarnaast helpen wij
ook topsporters om hun prestaties te verbeteren.

¢ VIGO

ottobock.

WwWw.vigogroup.eu
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